
الأمراض الآفات النباتية و للوقاية منتنظيم المركز الوطني مشروع 
 ومكافحتها الحيوانية

 :)التعريفات( الأولىالمادة 
 المعاني الموضحة أمام كل منها، ما لم يدل السياق خلاف ذلك: ،يقصد بالعبارات الآتية

 .االحيوانية ومكافحتهتية والأمراض المركز الوطني للوقاية من الآفات النبا تنظيم التنظيم:
 .الوطني للوقاية من الآفات النباتية والأمراض الحيوانية ومكافحتهاالمركز  المركز:
 وزارة البيئة والمياه والزراعة. الوزارة:
 وزير البيئة والمياه والزراعة. الوزير:

 مجلس إدارة المركز المجلس:
 .إدارة المركزرئيس: رئيس مجلس ال

 الرئيس التنفيذي للمركز. التنفيذي:الرئيس 
 الشخص ذو الصفة الطبيعية أو الاعتبارية العامة أو الخاصة. الشخص:

الحيوانية أو أي عامل ممرض  من الكائنات النباتية أو  الآفة: أي نوع أو سلالة أو نمط حيوي
 .حيواناتللنباتات أو لل

س  تصني  منظمة الصحة بحونواقلها الأمراض الحيوانية: هي الأمراض الوبائية أو المعدية 
 الحيوانية وما يطرأ عليها من تعديلات.

 ركز.من قبل الم الشخص المرخصمقدم الخدمة: 
 .لأنشطة مكافحة الآفات الحيوانية والنباتية يصدرها المركزالترخيص: وثيقة رسمية 



 :)إنشاء المركز( الثانيةالمادة 

الوطني للوقاية من الآفات النباتية المركز  ا يسمىمركزً -وفقا لأحكام التنظيم-ينشأ  -1
 .والأمراض الحيوانية ومكافحتها

بالشخصية الاعتبارية والاستقلال المالي والإداري، ويرتبط تنظيميا المركز يتمتع  -2
ر من المجلس إنشاء ، ويكون مقره الرئيس في مدينة الرياض، ويجوز بقرا)بالوزير(

 المملكة.فروع أو مكات  في 

 :)أهداف المركز( الثالثةالمادة 
لمكافحةة الآفةات النباتيةة    ما يحقق سياسات الوزارة المعتمدة  وتنفيذتطبيق  يهدف المركز إلى
 ضمان صحة النباتةات اذ الإجراءات الوقائية والعلاجية لاتخ من خلالوذلك  والأمراض الحيوانية

توحيةد اههةود بةلج اههةات      ، مةع  مشةاركة القطةاع الخةا    واستدامتها، وتعزيز الحيوانات و
 .في هذا المجال الحكومية والخاصة

 :)اختصاصات المركز( الرابعةالمادة 
 الآتية:الاختصاصات والصلاحيات ولى المركز في سبيل تحقيق أهدافه يت

فيمةا   والإجةراءات والضةوابط اللازمةة   والمبةادرات  والخطةط والةمام     لاستراتيجياتا وضع -1
 .بأهدافهيتعلق 

، الإجرائيةة والوقائيةة   الحيوانيةالأمراض الترخيص لمقدم الخدمة بمكافحة الآفات النباتية و -2
 وسحبها منه عند عدم اتباع شروطها.



وضةةع القواعةةد اللازمةةة للتأهيةةل والترخةةيص لمقةةدمي خةةدمات مكافحةةة الآفةةات النباتيةةة  -3
 الحيوانية.الأمراض و

 التقييمات الدورية له.الخدمة من خلال  أعمال مقدمالإشراف والرقابة على  -4

عند ، يةالحيوانالأمراض و بآفات النباتات اللازم فيما يتعلق التدخل السريع لتقديم العلاج -5
 بموج  الترخيص. عدم وفاء مقدم الخدمات بالتزاماته

 .الحيوانيةالأمراض والكش  الدوري لضمان عدم تفشي الآفات النباتية و التقصي -6

تطةةوير قاعةةدة بيانةةات للمعلومةةات عةةن الآفةةات النباتيةةة والأمةةراض الحيوانيةةة وانتشةةارها  -7
 .حس  السياسات المعتمدة ةالعمل على توفيرها لأصحاب المصلحوتحديثها و

بالتنسةيق مةع    والإشراف عليهةا  الحد من انتشار الآفات والامراض الحيوانية تنظيم عملية -8
 .اههات ذات العلاقة

 المتعلقة بالآفات النباتية والأمراض الحيوانية، والإشراف على تنفيذها. خطط الطوارئ وضع -9

المحتملة ومةد  تأثيرهةا وضةررها الاقتصةادي      الحيوانيةالأمراض و تحديد الآفات النباتية -11
 .فات والأمراضفي قائمة الآونشرها وحصرها وتحديثها 

اطق المجةاورة وخةلال مواسةم    بالمنة  النباتيةة والأمةراض الحيوانيةة    الآفاتمتابعة تحركات  -11
 ، واتخاذ التدابير اللازمة.الهجرة

الحصةول مةةن الأفةةراد واههةةات الحكوميةةة وةةةير الحكوميةةة علةةى المعلومةةات والبيانةةات   -12
 المتعلقة باختصاصاته وما يحتاج إليه لأداء مهماته.

 .مجالات عملهوالقدرات المميزة في لاستعانة بالكوادر ا -13



 .الحيوانيةالأمراض مكافحة الآفات النباتية وستشارية في مجال لافنية واالدمات الختقديم  -14

بعةد التنسةيق مةع     بالآفةات إصدار جميع التقارير والإحصائيات الدورية والسنوية الخاصةة   -15
 الوزارة.

 بالتنسيق مع اههات المختصةة  والحملات التوعوية إقامة المعارض والمؤتمرات والندوات -16
 .والأمراض الحيوانية فيما يتعلق بمكافحة الآفات

مذكرات إبرام وكذلك  -النظامية المتبعةفق الإجراءات و-مذكرات التفاهم والاتفاقيات إبرام  -17
التفاهم والاتفاقيات مع الهيئات المحلية الحكومية واههات ةير الحكومية من الشةركات  

التقنيات والأنظمة والبحوث والدراسةات في المجةالات    أفضلللاستفادة من  ،والمؤسسات
 .والأمراض بمكافحة الآفاتالمتعلقة 

 .مجلس الإدارة قراراتو أي اختصا  أخر يوكل للمركز بموج  الأنظمة -18

 :)تشكيل المجلس( الخامسةالمادة 
 :وعضوية كل من أو من ينيبه برئاسة الوزيريكون للمركز مجلس إدارة  أولًا:

 (عضوين)                  وزارة البيئة والمياه والزراعة عن لجممثل -1

 )عضواً(                      الداخليةوزارة  عنممثل  -2

 )عضواً(                          وزارة الشؤون البلدية والقروية عنممثل  -3

 )عضواً(                       وزارة المالية عنممثل  -4

 )عضواً(           ة ممثل عن وزارة الصح -5

 )عضواً(      مراض ومكافحتها عن المركز الوطني للوقاية من الأ ممثل -6



 )عضواً(                                            الهيئة العامة للجمارك عنممثل  -7

 )عضواً(                          ممثل عن الهيئة العامة للغذاء والدواء -8

أو مةن القطةاع الخةا     المختصةلج وذوي الخةمة في مجةال عمةل المركةز       من ثلاثة -9
وتكون مدة عضويتهم ثلاث  دارةالإويصدر بتعيينهم قرار من مجلس  الوزيريرشحهم 

 ()أعضاء          ت قابلة للتجديد مرة واحدة سنوا

( أو ةعشر لرابعةاعن المرتبة ) في المجلس اههات الحكومية ممثلي يج  ألا تقل مرتبة ثانياً:
 .اما يعادله

 تحدد مكافآت أعضاء المجلس بقرار من مجلس الوزراء. ثالثاً:

 :)اختصاصات المركز( السادسةالمادة 

ويتخةذ جميةع القةرارات    ، المجلس هو السلطة المهيمنة على إدارة شؤون المركز وتصري  أمةوره 
 وله بوجه خا  ما يأتي: ،أحكام التنظيمفي حدود ما تضمنته هدافه اللازمة لتحقيق أ

والإشةراف علةى    ،والإجةراءات اللازمةة لتحقيةق أهةداف المركةز     اعتماد الخطط والمام   -1
 تنفيذها ومتابعتها.

 اعتماد هيكل المركز التنظيمي. -2

 لوائح المالية والإدارية والفنية.لاعتماد ا -3

 .اعتماد المقابل المادي الذي يحصله مقدم الخدمة من خدماته -4

 . الخدمات والرخص المقدمة من خلالهاعتماد المقابل المالي الذي يتقاضاه المركز عن  -5



 ،وتقريةر مراجةع الحسةابات    ،وحسةابه الختةامي   ،الموافقة على مشةروع ميزانيةة المركةز    -6
 تمهيداً لرفعها بحس  الإجراءات النظامية المتبعة. ،والتقرير السنوي

 والوصايا والأوقاف والمساعدات التي تقدم للمركز.قبول التمعات والهبات والمنح  -7

تعيلج مراجع حسابات خارجي )او أكثر( من الأشخا  ذوي الصةفة الطبيعيةة او الصةفة     -8
وتحديةد   ،وتعةيلج مراقة  مةالي داخلةي     ،الاعتبارية المرخص لهم بالعمل في المملكة

 أتعابهم.

 اختصاصاتها. وتحديدةيرهم، تشكيل فرق العمل واللجان من أعضاء المجلس أو من  -9

 ويجوز للمجلس تفويض أي مةن اختصاصةاته أو بعضةها إلى مةن يةراه مةن المسةؤوللج في        
 المركز وفق ما يقتضيه سير العمل فيها.

 :المركز(اجتماعات )انعقاد  المادة السابعة
ويجةوز عنةد الحاجةة عقةدها في مكةان  خةر        ،تعقد اجتماعات المجلس في مقر المركز -1

 وبأي طريقة ممكنة.، داخل المملكة

قل بناء على دعوة من رئيسه أو مةن  ( مرات في السنة على الأ4س أربع )يجتمع المجل -2
وعلةى الةرئيس أن يةدعو المجلةس إلى      ،ويجتمع كلمةا اقتضةا المصةلحة ذلةك     نائبه

ويةتعلج أن تكةون الةدعوة     ،الاجتماع متى طل  ذلك أربعةة مةن أعضةائه علةى الأقةل     
 الاجتماع.مصحوبة بجدول أعمال 

وتصةدر   ،أو نائبةه رئيس الة يشترط لصحة الاجتماع حضور أةلبيةة الأعضةاء بمةن فةيهم      -3
وعند تساوي الأصوات يرجح اهان  الذي  ،الحاضرين الأعضاء القرارات بأةلبية أصوات



أو تفويض عضو  ،ولا يجوز للعضو الامتناع عن التصويا ،صوت معه رئيس الاجتماع
 ه. خر بالتصويا عنه عند ةياب

للمجلس إصدار قراراته بالتمرير عن طريق عرضها على جميع الأعضةاء متفةرقلج مةالم     -4
 اجتماع للمداولة فيها. عقد-كتابة -الأعضاء خمسة من يطل  

عضةةاء محاضةةر يوقعهةةا رئةةيس الاجتمةةاع والأ  مةةداولات المجلةةس وقراراتةةه في تثبةةا -5
ضمن محضر اجتمةاع  الحاضرون وللعضو المعترض تسجيل اعتراضه وأسباب الاعتراض 

 المجلس.

دون أن  ،للمجلس أن يدعو لحضور جلساته من ير  الاسةتعانة بمعلومةاتهم وخةماتهم    -6
 يكون لهم حق التصويا.

 :)الرئيس التنفيذي( المادة الثامنة
ويحةدد القةرار أجةره ومزايةاه      ،بقةرار مةن المجلةس    ويعفةى  يكون للمركز رئيس تنفيذي يعلج

وتتركةز   ،لتحقيةق أهدافةه   لمسةؤول التنفيةذي عةن إدارة المركةز    ويكةون هةو ا   ،المالية الأخةر  
ويمةار    ،ومةا يقةرره المجلةس    ،ئح المركةز اولةو  مسؤولياته في حدود ما ينص عليةه التنظةيم  

 الاختصاصات والصلاحيات الأتية:

 والقرارات التي يصدرها المجلس. عتمدةلوائح المالطط والخمام  وال تنفيذ  -1

والإشراف عليهم وإنهاء خدماتهم طبقاً للصلاحيات الممنوحة لةه  تعيلج منسوبي المركز   -2
 .وما تحدده لوائح المركز



 اريةة والفنيةة، ورفعهةا إلى المجلةس    اقتراح هيكل المركز التنظيمي ولوائحه المالية والإد  -3
 لإقرارها.

التعاقد لتنفيذ الأعمال وتقديم الخدمات وةيرهةا وفقةال للصةلاحيات الةتي يفوضةه بهةا         -4
 المجلس.

 إصدار الأوامر بمصروفات المركز وفقاً للميزانية السنوية المعتمدة ولوائح المركز.  -5

 تقديم تقارير دورية إلى المجلس عن أعمال المركز ومنجزاته ونشاطاته.  -6

 .إعداد مشروع ميزانية المركز وحسابه الختامي والتقرير السنوي، ورفعها إلى المجلس  -7

 لس في شأن الموضوعات الداخلة في اختصاصه.تقديم الاقتراحات إلى المج  -8

تمثيل المركز أمام القضاء، ولد  اههات الحكومية والمؤسسات والهيئات وةيرهةا مةن     -9
 اههات الحكومية والخاصة داخل المملكة وخارجها.

 التحضير لاجتماعات المجلس وتدوين قراراته. -11

 أي اختصاصات أخر  يكل  بها من المجلس. -11

 تفويض بعض اختصاصاته وصلاحياته إلى ةيره من منسوبي المركز.يذي وللرئيس التنف
 :تاسعة )الموارد المالية(المادة ال
 تتكون موارد المركز المالية مما يأتي: -1

 .ميزانية الدولة الاعتمادات المالية التي تخصص له في - أ
 .المقابل المالي الذي يتقاضاه المركز نظير تقديم خدماته -ب
 .التي يقبلها المجلس والأوقاف والوصايا والتمعات الهبات -ج



 .الموارد الأخر  التي يقرها المركز بما لا يتعارض مع الأنظمة والتعليمات -د
عودي، تودع أموال المركز في حساب جاري لوزارة المالية في مؤسسة النقد العربي الس -2

 يزانيته المعتمدة.ويصرف منها وفقًا لم

له في مؤسسة النقد العربي السعودي، ويجوز له فتح حسابات أخر  يفتح المركز حسابًا  -3
 في أي من البنوك المرخص لها بالعمل في المملكة، ويصرف من هذه الحسابات وفقا

 لميزانيته المعتمدة ولوائحه.

 المادة العاشرة )الميزانية(:

 يكون للمركز ميزانية سنوية مستقلة. -1
المالية للدولة، واستثناءً مةن ذلةك تبةدأ السةنة الماليةة      السنة المالية للمركز هي السنة  -2

 الأولى للمركز من تاريخ نفاذ التنظيم وتنتهي بنهاية السنة المالية التالية للدولة.

 :)النظام الوظيفي لمنسوبي المركز(ادية عشرة الحالمادة 
 .أحكام نظام التأمينات الاجتماعيةيخضع منسوبو المركز لأحكام نظام العمل و

 :)تقويم الأداء( الثانية عشرةالمادة 
 ااريخ انتهاء السنة الماليةة تقريةرً  من ت ائيس مجلس الوزراء خلال تسعلج يومًيرفع المركز إلى ر

نجازات خلال السةنة المنقضةية ومةا واجهةه مةن صةعوبات ومةا يةراه مةن          إلما حققه من  اسنويً
 مقترحات لتحسلج سير العمل.

 :)مراجع الحسابات( الثالثة عشرةالمادة 



بالرقابة على حسابات المركز وعملياتةه،  ة الديوان العام للمحاسبمع عدم الإخلال باختصاصات 
)أو أكثةر( مةن الأشةخا  ذوي الصةفة الطبيعيةة أو       يعةلج المجلةس مراجةع حسةابات خةارجي     

الاعتبارية المرخص لهم بالعمل في المملكة، ويحدد المجلةس أتعابةه )أتعةابهم(. ويرفةع تقريةر      
 بنسخة منه. الديوان العام للمحاسبةمراجع الحسابات إلى المجلس، ويزود 

 :)النشر والنفاذ( الرابعة عشرةالمادة 
 من تاريخ نشره.( يومًا 61بعد مضي )دة الرسمية، ويعمل به هذا التنظيم في اهري ينشر


